
Programa de Verificación Voluntaria en materia Laboral

Voluntary Verification Program for Labour matters

El 1 de noviembre de 2021 fue publicado en el Diario 
Oficial de la Federación el Acuerdo por el que se crea 
el Programa de Verificación Laboral Voluntaria (el 
“Programa de Verificación”), con el objeto de que los 
patrones establezcan un sistema de autogestión y 
declaren, de forma voluntaria y espontánea, el grado de 
cumplimiento con la legislación vigente aplicable a sus 
centros de trabajo.

Los patrones que se apeguen al Programa de 
Verificación proporcionarán información a la Secretaría 
del Trabajo y Previsión Social relativa a:

Condiciones generales de trabajo
Capacitación y adiestramiento
Seguridad y salud
Otros aspectos laborales

Conforme a lo publicado, la Secretaría del Trabajo y 
Previsión Social pondrá los lineamientos (que serán 
emitidos sesenta días después de la publicación 
del acuerdo referido) y el acceso al Programa de 

On November 1, 2021, the Agreement incorporating the 
Voluntary Labor Verification Program (the “Verification 
Program”) was published in the Official Gazette of the 
Federation. The Verification Program allows employers 
to establish a self-management system to declare, 
voluntarily and spontaneously, the degree of compliance 
with current legislation governing their workplaces.

Employers who adhere to the Verification Program will 
provide information to the Ministry of Labor and Social 
Welfare regarding the following:

General working conditions
Training and education
Health and safety
Other labor aspects

As indicated in the referenced publication, the Ministry 
of Labor and Social Welfare will provide access 
through the web page: http://pvlv.stps.gob.mx/ to the 
guidelines (to be issued sixty days after the publication 
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Verificación a disposición de los usuarios que decidan 
apegarse dicho programa a través de la página:  
http://pvlv.stps.gob.mx/.

Aquellos patrones que se apeguen y hagan uso del 
Programa de Verificación, podrán quedar exentos de las 
inspecciones ordinarias en las materias descritas en los 
numerales 1 a 4 anteriores.

Para más información, contactar a: 

Alejandro Nila R. 
anila@sainzmx.com
 +52 55 9178 - 5059 

www.sainzmx.com

of the Verification Program) and the Verification Program 
to users who decide to adhere to such program.

The employers who adhere to and make use of the 
Verification Program may be exempted from the ordinary 
inspections in the matters described in paragraphs 1 to 
4 above.

For more information, please contact: 

Alejandro Nila R. 
anila@sainzmx.com
 +52 55 9178 - 5059 

www.sainzmx.com
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